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АДМИНИСТРАЦИИ  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУРУМОЧ

 МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОЛЖСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
        от «23»  марта 2016  года   № 65                                                                               
          Об утверждении Административного регламента  по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление ежемесячной доплаты к пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области»   в новой редакции
     
В соответствии  с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом № 210-ФЗ от 27.07.2010 г. «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»,   Постановлением Главы сельского поселения Курумоч от 06.12.2012 года № 145 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения  административных  регламентов  предоставления  муниципальных услуг администрацией сельского поселения Курумоч  муниципального района  Волжский Самарской  области  и подведомственными   муниципальному образованию  бюджетными учреждениями сельского поселения Курумоч», в целях обеспечения информационной открытости деятельности органов местного самоуправления, повышения качества и доступности предоставления муниципальных услуг, Администрация сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области, ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Административный регламент предоставления муниципальной услуги  «Предоставление ежемесячной доплаты к пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области»  в новой редакции (далее-административный регламент) (прилагается).

2. Внедрить административный регламент в течение трех месяцев со дня вступления  в силу настоящего постановления.

3. Привести должностные инструкции сециалистов, участвующих  в предоставлении муниципальной услуги, в соответствие с административным регламентом в течение месяца со дня вступления в силу настоящего Постановления.

4. Опубликовать Административный регламент в ежемесячном информационном  вестнике «Вести  сельского поселения Курумоч», разместить  на официальном сайте администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области – www.sp-kurumoch.ru в информационно- телекоммуникационной сети Интернет, внести сведения об административном регламенте в государственную информационную систему Самарской области «Реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Самарской области.

 5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

Положения административного регламента в части предоставления муниципальной услуги по экстерриториальному принципу и в  электронной форме применяюся с момента обеспечения  технической  возможности предоставления муниципальной услуги с использованием информационно-телекоммуникационных технологий, в том числе с использованием федеральной государственную информационной  системы «Единый портал  государственных и муниципальных услуг (функций)» .

6. Постановление Администрации сельского поселения Курумоч от 29 января 2013 года № 20 «Об утверждении Административного регламента  по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление ежемесячной доплаты к пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области» считать утратившим силу. 
7. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Глава сельского 

поселения Курумоч
                                                       О.Л.Катынский  

Катынская 9989361                                                                                                                
       Приложение  1 

УТВЕРЖДЕНО                                                                       

 Постановлением  Администрации

   сельского поселения Курумоч

  муниципального района Волжский 

                                                             Самарской области

от  «23» марта 2016 г. № 65
АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ «ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ АДМИНИСТРАЦИИ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУРУМОЧ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОЛЖСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ»  
в новой редакции
I. Общие положения

1.1. Общие сведения о муниципальной услуге

1.1.1. Цели разработки административного регламента.

Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление ежемесячной доплаты к пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области» разработан в целях повышения качества предоставления муниципальной услуги, создания оптимальных условий для получателей услуги.
Административный регламент определяет сроки и последовательность административных процедур (действий) при предоставлении муниципальной услуги по предоставлению ежемесячной доплаты к пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области, в том числе устанавливает порядок выполнения административных процедур (действий) по экстерриториальному принципу и в  электронной форме всоответсвии с требованиями законодательства.

Предоставление муниципальной услуги в МБУ МФЦ м.р. Волжский Самарской области (далее - МФЦ) осуществляется в соответствии с соглашениями о взаимодействии, заключенными между администрацией сельского поселения Курумоч и МБУ МФЦ м.р. Волжский Самарской области.

При обращении заявителей в МБУ МФЦ м.р. Волжский Самарской области обеспечивается  передача заявления в администрацию сельского поселения Курумоч для подготовки запрашиваемых сведений и направления ответа в  МБУ МФЦ  для передачи заявителю.

На базе МФЦ заявителю предоставляется возможность получения муниципальной услуги по экстерриториальному принципу, то есть – получение муниципальных услуг при обращении заявителя (представителя заявителя) в любой МФЦ на территории Самарской области независимо от места регистрации по месту жительства, юридического адреса юридического лица, места регистрации объекта недвижимости.

Условием предоставления муниципальной услуги по экстерриториальному принципу является регистрация заявителя в федерельной государственной информационной системе «Единая система идентификации и аутентификации в инфроструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых дя предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме». 

Результаты предоставления муниципальной услуги в электронной форме размещаются в едином региональном хранилище в виде электронных документов и (или) электронных образов документов.

При предоставлении муниципальной услуги по экстерриториальному принципу и при предоставлении муниципальной услуги в электронной форме заявитель имеет право на:

а) обращение в любой МФЦ независимо от места регистрации объекта недвижимости в соответствии с действием экстерриториального принципа;

б) создание, заверение и размещение в едином региональном хранилище с письменного согласия заявителя (представителя заявителя):

- электронных образов документов, предъявляемых заявителем                   (в том числе документов личного хранения) при обращении в МФЦ                               с заявлением о предоставлении муниципальной услуги, предоставление которой организовано на базе МФЦ;

- электронных образов документов, являющихся результатами предоставления муниципальной услуги;

- электронных документов, являющихся результатами предоставления муниципальной услуги, результатами услуг, являющихся необходимыми для предоставления муниципальных услуг;

в) использование электронных документов и (или) электронных образов документов, содержащихся в едином региональном хранилище, в том числе при обращении в администрацию сельского поселения Курумоч с заявлением                   о предоставлении муниципальной услуги в электронной форме.

При обращении в МФЦ за получением муниципальной услуги по экстерриториальному принципу результат предоставления муниципальной услуги в виде электронного документа (электронного образа документа) заверяется должностным лицом администрации сельского поселения Курумоч, уполномоченного на принятие решения о предоставлении муниципальной услуги, и размещается в едином региональном хранилище без направления заявителю (представителю заявителя) результата предоставления муниципальной услуги на бумажном носителе. При этом заявитель (представитель заявителя) для получения результата предоставления муниципальной услуги на бумажном носителе имеет право обратиться непосредственного в администрацию поселения, уполномоченную на принятие решения о предоставлении муниципальной услуги.

Результат предоставления муниципальной услуги по экстерриториальному принципу, документы личного хранения, результаты услуг, являющихся необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, в виде электронных документов и (или) электронных образов документов, размещенные в едином региональном хранилище, могут использоваться заявителем (представителем заявителя) при последующих обращениях заявителя (представителя заявителя) о предоставлении муниципальных услуг по экстерриториальному принципу без дополнительного заверения либо подтверждения иным образом подлинности данных документов.

Администрация сельского поселения Курумоч при предоставлении муниципальной услуги по экстерриториальному принципу не вправе требовать от заявителя (представителя заявителя) или МФЦ предоставления документов, указанных в предыдущем абзаце, на бумажных носителях.

В случае если муниципальная услуга не предоставляется на базе МФЦ,                в который обратился заявитель (представитель заявителя), МФЦ в порядке, определенном Правительством Самарской области, оказывает содействие заявителю (представителю заявителя) в направлении им заявления о предоставлении муниципальной услуги, электронных документов и (или) электронных образов документов, в том числе содержащихся в едином региональном хранилище, в электронной форме с использованием региональной информационной системы «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Самарской области».
1.1.2. Категории получателей муниципальной услуги.
 1.2.1. Получатели данной муниципальной услуги являются лица, замещавшие должность муниципальной службы сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области, предусмотренные Реестром должностей муниципальной службы сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области, утвержденным решением Собрания представителей  сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области №163 от 28.04.2010 (далее - муниципальные служащие), при наличии условий, дающих право на пенсию за выслугу лет, и в размерах, предусмотренных статьей 7  Закона Самарской области № 96-ГД от 09.10.2007 г «О муниципальной службе в Самарской области",при этом увольнение с замещаемой должности муниципальной службы района должно иметь место не ранее 1 января 2006 года.
1.2.2.Лица, замещавшие должности муниципальной службы, имеют право на получение пенсии за выслугу лет, которая назначается в соответствии с Федеральным законом «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»,  Законом Самарской области № 96-ГД от 09.10.2007 г «О муниципальной службе в Самарской области».

1.2.3.Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям:

1)ликвидация органов местного самоуправления, а так же по сокращению штата муниципальных служащих в органах местного самоуправления и их аппаратах;

2)увольнение с должностей, утвержденных в установленном муниципальными правовыми актами порядке для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещавших муниципальные должности, предусмотренные уставами муниципальных образований, в связи с прекращением этими лицами своих полномочий;

3)достижение предельного возраста, установленного законодательством Российской Федерации для замещения должности муниципальной службы;

4)обнаружившееся несоответствие замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующее продолжению муниципальной службы;

5)увольнение по собственному желанию в связи с выходом на государственную пенсию.

1.2.4. Граждане, уволенные с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами 2-5 пункта 1.2.3., имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

1.2.5. Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», и выплачивается одновременно с ней.

1.2.6. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается независимо от получения в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» накопительной части трудовой пенсии.

1.2.7. Муниципальные служащие, имеющие не менее пяти лет страхового стажа, приходящего на период работы и (или) иной деятельности, предусмотренные статьей 10 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», имеют право на одновременное получение пенсии за выслугу лет, предусмотренной настоящим Законом, и доли страховой части трудовой пенсии по старости, устанавливаемой к указанной пенсии за выслугу лет в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» исходя из расчетного пенсионного капитала, сформированного за счет общей суммы страховых взносов, поступивших за застрахованное лицо в Пенсионный фонд Российской Федерации после назначения пенсии за выслугу лет за период не менее 12 полных месяцев работы и (или) иной деятельности, включая суммы её увеличения в связи с индексацией (дополнительным увеличением) и перерасчетом (корректировкой) в соответствии с пунктом 6 статьи 17 и статьи 17.1 указанного Федерального закона.
1.2. Требования к порядку информирования о предоставлении

муниципальной услуги

1.2.1.   Информацию     по    вопросам    предоставления    услуги    можно    получить в  администрации сельского поселения Курумоч (далее - администрация), в информационно – телекоммуникационной сети Интернет (далее – сайт Администрации), с помощью федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее - Единый портал).
Место нахождения, время работы, телефон и электронный адрес администрации сельского поселения Курумоч: 

Самарская область, Волжский район, с. Курумоч, ул. Мира, 10.

Время работы:

понедельник - четверг 8.00 - 17.00,

пятница 8.00 - 16.00.

Приемные дни:

Понедельник, вторник, среда - 08.00 - 16.00,

пятница - 08.00 - 15.00,

суббота, воскресенье - выходные дни,

перерыв 12.00 - 13.00.

Телефон 8(846) 998-93-61

Электронный адрес: E-mail: admspkurumoch@ya.ru,

а также в сети Интернет на официальном сайте администрации сельского поселения Курумоч sp-kurumoch.ru, Едином портале государственных и муниципальных услуг www.gosuslugi.ru, 
1.2.2. Порядок получения информации заявителями по вопросам предоставления муниципальной услуги, сведений о ходе предоставления муниципальной услуги.
Информирование осуществляется по следующим вопросам:

а)источники получения  информации о порядке предоставления муниципальной услуги по экстерриториальному принципу и в  электронной форме (включая телефоны администрации, адрес сайта , адрес Единого портала);

б)сведения о нормативных правовых актах, регулирующих предоставление муниципальной услуги (наименование, принявший орган, номер, дата принятия);

в)перечень документов, необходимых для получения муниципальной услуги, комплектность (достаточность) представленных (представляемых) документов;

г)порядок заполнения заявки о предоставлении муниципальной услуги;
        д)источники получения документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги (органы, организации и их местонахождение);

       е)процедура предоставления муниципальной  услуги;

       ж)время и место приема заявителей;

       з) сроки предоставления муниципальной услуги;

        и)информация об отсутствии платы за предоставление муниципальной услуги;
         к)порядок обжалования действий (бездействия) и решений, осуществляемых и принимаемых в ходе предоставления муниципальной услуги;

л)административный регламент с приложениями;

        м)форма заявления (приложение 1) и образец заполнения заявления;

         н) иные вопросы, имеющие отношение к порядку предоставления муниципальной услуги.
Информация заявителям о порядке оказания муниципальной услуги может предоставляться:

- непосредственно специалистами МБУ «Сельское оселение Курумоч» (далее – сециалист), 
- с использованием средств телефонной и почтовой связи;

-путем размещения на информационном стенде, расположенном в помещении администрации сельского поселения Курумоч;

- посредством размещения на официальном сайте администрации сельского поселения Курумоч в сети Интернет.

На информационных стендах, на официальном сайте администрации сельского поселения в сети Интернет размещается информация:

- извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы, регулирующие деятельность по предоставлению муниципальной услуги;

- административный регламент с приложениями;

- месторасположение, график (режим) работы администрации, номера телефонов, адрес официального сайта администрации сельского поселения  Курумоч и электронной почты;

- форма заявления (приложение N 1) и образец заполнения заявления.
1.2.3. При ответах на устные обращения, в том числе телефонные звонки, по вопросам предоставления услуги специалист подробно информирует обратившихся. Ответ на телефонный звонок должен начинаться с информации о наименовании структурного подразделения, органа, в который позвонил гражданин, а также содержать информацию о фамилии, имени и отчестве специалиста, принявшего звонок. При невозможности специалиста, принявшего телефонный звонок, самостоятельно ответить на поставленные вопросы, телефонный звонок должен быть переадресован на другое должностное лицо, или же обратившемуся должен быть сообщен телефонный номер, по которому можно получить необходимую информацию.

1.2.4. На письменные обращения по вопросам предоставления услуги ответ излагается в простой, четкой и понятной форме и направляется в виде почтового отправления в адрес заявителя с указанием фамилии, имени и отчества, номера телефона исполнителя, , в срок, не превышающий 5 рабочих дней со дня регистрации письменного запроса Администрации сельского поселения Курумоч.
         1.2.5. При информировании о муниципальной  услуге в форме ответов по электронной почте ответ на обращение направляется на адрес электронной почты, указанный заявителем в качестве адреса для ведения переписки, в срок, не превышающий 5 рабочих дней со дня поступления обращения в Администрации сельского поселения Курумоч.
 
1.2.6. На информационных стендах в Администрации сельского поселения Курумоч размещаются:

а) извлечения из нормативных правовых актов, содержащих положения, регулирующие деятельность по предоставлению муниципальной услуги;
б) блок-схема и краткое описание порядка предоставления  муниципальной услуги;
в) перечень документов, необходимых для получения муниципальной услуги;
г) образцы заполнения заявок о предоставлении муниципальной услуги;
д) сроки предоставления муниципальной услуги;

е)время приема документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

ж) основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги;

з) порядок получения информации и записи на прием к должностным лицам Администрации сельского поселения Курумоч;

и) порядок обжалования решений и действий (бездействия) должностных лицх Администрации сельского поселения Курумоч,а так же  муниципальных  служащих;

к) раздаточные материалы, содержащие перечень документов, необходимых для получения муниципальной  услуги;

 л) сведения об отсутствии платы за предоставление государственной услуги.

1.2.7. На сайте Администрации сельского поселения Курумоч  размещается следующая информация:

а) полный текст административного регламента;

б)извлечения из правовых актов, содержащих положения, регулирующие деятельность по предоставлению муниципальной услуги;

в)перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

г)образцы оформления заявок о предоставлении муниципальной услуги;
д)форма заявки о предоставлении муниципальной услуги с возможностью ее заполнения и распечатывания;

е)сроки предоставления муниципальной услуги;

ж)ответы на часто задаваемые вопросы;

з)схема проезда до Администрации сельского поселения Курумоч;

и)режим работы специалистов Администрации сельского поселения Курумоч;

к)порядок записи на прием к должностным лицам Администрации сельского поселения Курумоч;

л)сведения об отсутствии платы за предоставление муниципальной услуги.

1.2.8. На Едином портале размещается следующая информация:

а) наименование муниципальной  услуги;

б) наименование Администрации;

в)наименование органов и организаций, участвующих в предоставлении муниципальной услуги;

г)наименование нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муниципальной услуги, с указанием их реквизитов;

д)наименование административного регламента с указанием реквизитов утвердившего его правового акта;

е)описание результатов предоставления государственной услуги;

ж)сведения об информировании по вопросам предоставления муниципальной услуги;
з)круг заявителей, которым предоставляется муниципальная услуга;
и) требования к местам предоставления муниципальная услуги;

к)максимально допустимые сроки предоставления муниципальной услуги;
л)документы, подлежащие представлению заявителем для получения муниципальной услуги, способы получения документов заявителем и порядок представления документов с указанием услуг, в результате предоставления которых могут быть получены такие документы;

м)форма заявки о предоставлении   муниципальной услуги и иных документов, заполнение которых заявителем необходимо для обращения в Администрацию сельского поселения Курумоч, "МФЦ" в целях получения муниципальной услуги;

н)сведения об отсутствии платы за предоставление муниципальной услуги;
о)информация об административных процедурах, подлежащих выполнению Администрацией сельского поселения Курумоч при предоставлении муниципальной услуги, в том числе информация о максимальной длительности административных процедур;

п)адреса сайтов в информационно-телекоммуникационной сети Интернет органов (организаций), участвующих в предоставлении муниципальной услуги, адреса их электронной почты, телефоны;
р)сведения о способах и формах обжалования решений и действий (бездействия) Администрации сельского поселения Курумоч, ее должностных лиц, муниципальных служащих, а также сведения о должностных лицах, уполномоченных на рассмотрение жалоб, их контактные данные;
с)основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги;
т) текст административного регламента;

у)сведения о дате вступления в силу административного регламента;
ф)сведения о внесении изменений в административный регламент с указанием реквизитов правовых актов, которыми такие изменения внесены;
х)дата, с которой действие административного регламента временно приостановлено, и продолжительность такого приостановления (при наличии временного приостановления действия административного регламента);
ц) дата прекращения действия административного регламента (признания его утратившим силу).

1.2.9.  При информировании по вопросам получения муниципальной услуги на Едином портале ответ размещается в «личном кабинете» заявителя, обратившегося за информацией, а также направляется на адрес электронной почты, указанный заявителем в качестве адреса для ведения переписки, в срок, не превышающий 5 рабочих дней со дня регистрации обращения в Администрации сельского поселения Курумоч.

1.2.10. Ответ на запрос должен содержать ответ на поставленные вопросы, фамилию, инициалы имени и отчества и номер телефона исполнителя. Письменный ответ подписывается Главой сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области (далее – Глава поселения); ответ, направляемый в электронном виде, подписывается электронной подписью Глава поселения.

II. Стандарт предоставления муниципальной услуги

2.1. Наименование муниципальной услуги

Наименование муниципальной услуги: «Предоставление ежемесячной доплаты к пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области».
2.2. Наименование исполнительного  органа,

предоставляющего муниципальную услугу

Муниципальная услуга предоставляется специалистом Администрации сельского поселения Курумоч, (далее – бухгалтерия).
При получении муниципальной услуги Заявитель взаимодействует с кредитными организациями или организациями федеральной почтовой связи (по выбору заявителя).

Бухгалтерия  не вправе требовать от заявителей осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги, связанных с обращением в иные государственные органы, органы местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг, включенных в перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальных услуг.
Информирование по вопросам предоставления муниципальной услуги, прием документов, необходимых для получения муниципальной услуги, и уведомление заявителей о результатах предоставления услуги осуществляются также в филиалах  «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг», при условии заключения соглашения о взаимодействии.

2.3. Результат предоставления муниципальной услуги

Результатом предоставления муниципальной услуги является  перечисление бухгалтерией Администрации поселения денежных средств на расчетные счета заявителей, открытые в кредитных учреждениях или организации федеральной почтовой связи, либо отказов в предоставлении муниципальной услуги.
2.4. Срок предоставления муниципальной услуги

2.4.1.Заявление муниципального служащего о назначении пенсии за выслугу лет и другие документы рассматриваются в 14-дневный срок со дня поступления в Администрацию поселения  с последующим оформлением представления о назначении пенсии за выслугу лет, форма которого предусмотрена приложением № 4 к Административному регламенту.

Специалист Администрации поселения готовит в месячный срок расчет размера пенсии за выслугу и проект распоряжения Администрации поселения о назначении пенсии за выслугу лет, форма которого предусмотрена приложением № 3 к Административному регламенту.

2.4.2.Основанием для начала административной процедуры по приостановлению предоставления муниципальной услуги является    замещение заявителями государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности федеральной гражданской службы, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, муниципальной должности муниципальной службы со дня назначения на одну из указанных должностей.

Заявители, получающие доплату или пенсию за выслугу лет, обязаны в 5-дневный срок представить  документ, содержащий информацию о замещении муниципальной или государственной должности.

Согласно представленному документу бухгалтерия Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области оформляет распоряжение о приостановлении доплаты или пенсии за выслугу лет. Максимальная продолжительность действий – 5  дней..
2.5. Правовые основания для предоставления

муниципальной услуги

Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:

- Конституция Российской Федерации;

-  Федеральный закон от 06.11.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

- Федеральный закон от 02 мая 2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»; 

- Закон Самарской области №96-ГД от 09.10.2007 г «О муниципальной службе в Самарской области";

- Федеральный  закон от 15.12.2001 №166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации";
- Положение о порядке назначения, индексации и  выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области, ежемесячной доплаты к пенсии лицам,    замещавшим муниципальные должности»;
-Решение Собрания представителей  сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области №168 от 21.07.2010 «Об утверждении Порядка» установления и выплаты ежемесячной доплаты  к трудовой пенсии лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органе местного самоуправления сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области;

- Закон Самарской области от 03.10.2014 № 89-ГД   «О предоставлении в Самарской области государственных и муниципальных услуг по экстерриториальному принципу».
- Устав сельского поселения Курумоч в новой редакции от 23.06.2014 г. № 143/69
- настоящий Административный регламент;
-  соглашения о взаимодействии;

-  иными нормативными правовыми актами.
2.6. Перечень документов и информации, необходимых для

предоставления муниципальной услуг
2.6.1.Для получения муниципальной услуги Заявитель представляет следующие документы:
1) заявление по форме, установленной настоящим административным регламентом (приложение № 1).

2) документ, удостоверяющий личность заявителя (представителя заявителя);

3) документ, удостоверяющий полномочия представителя заявителя (доверенность и т.п.);

4) справка о размере среднемесячного заработка (приложение №3 к Административному регламенту);

5) справка о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж для назначения пенсии за выслугу лет (приложение №5 к Административному регламенту);

6) справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена, и размера назначенной пенсии, датированная месяцем увольнения;

7) копия решения об освобождении от должности муниципальной службы;

8) копия трудовой книжки;

9) копия военного билета;

10) другие документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, в том числе копия распоряжения Главы  поселения  о зачёте в стаж муниципальной службы иных периодов работы (службы).
Заявитель имеет право представить необходимые документы в виде электронных документов (электронных образов документов), заверенных в установленном порядке.

2.6.2. Администрация  не вправе требовать от заявителей:

представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги;

представления документов и информации, которые находятся в распоряжении органов, оказывающих муниципальную услугу, иных государственных органов, органов местного самоуправления либо подведомственных органам государственной власти или органам местного самоуправления организаций, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, Самарской области и муниципальными правовыми актами, за исключением документов, включенных в перечень, определенный частью 6 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010
№ 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».
предоставления на бумажных носителях заявления о предоставлении муниципальной услуги и документов, поданных в электронной форме с использованием единого регионального хранилища.
2.7. Основания для отказа в приеме документов, необходимых

для предоставления муниципальной услуги

В предоставлении муниципальной услуги Заявителю  может быть отказано по следующим основаниям:

1) непредоставление запроса и (или) документов из числа указанных в п. 2.6.1. настоящего Административного регламента, необходимых для исполнения запроса
2) обращение заявителя в неприемное время (время приема запросов указано в пункте 1.2 настоящего Административного регламента);
3) направление запроса в электронном виде через единый портал государственных и муниципальных услуг, не относящегося к муниципальной услуге  настоящего Административного регламента.

2.8. Основания для приостановления  или отказа в предоставлении

муниципальной услуги

2.8.1.Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги являются:

1) непредставление документов, определенных в  п. 2.6.1 настоящего регламента;

2) невозможность прочтения текста запроса. В этом случае ответ заявителю не дается;
3) содержание в запросе вопроса, на который заявителю ранее
многократно давались письменные ответы по существу, и при этом не приводятся новые доводы или обстоятельства. При этом ответсвенное должностное лицо вправе принять решение о безосновательности очередного запроса и прекращении переписки по данному вопросу при условии, что указанный запрос и ранее полученные запросы направлялись в администрацию. О данном решении заявитель уведомляется письменно;

6) содержание в запросе ненормативной лексики и оскорбительных высказываний, угрозы жизни и здоровью должностных лиц администрации сельского поселения Курумоч, а также членам их семей. В этом случае заявителю дается письменный ответ с указанием недопустимости оскорбительных высказываний и угроз и без письменного ответа по существу запроса.

2.8.2.Выплата пенсии за выслугу лет прекращается лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации:

- назначена ежемесячная доплата или ежемесячное пожизненное содержание;

- дополнительное ежемесячное материальное обеспечение;

- установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение;

- установлена ежемесячная доплата к трудовой пенсии или назначена пенсия за выслугу лет в соответствии с законодательством Самарской области;

- в случае смерти лица, получавшего пенсию за выслугу лет.

Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения муниципальной службы, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности государственной службы Российской Федерации, а также в период работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначения и выплаты пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных (гражданских) служащих. 
2.9. Размер платы, взимаемой с заявителя 

при предоставлении муниципальной услуги

Муниципальная услуга предоставляется без взимания платы.
2.10. Максимальный срок ожидания в очереди

Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявления о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги не должен превышать 15 минут.

2.11. Регистрация заявления и приложенных к нему документов

осуществляется в день обращения заявителя

Письменное обращение (запрос) подлежит обязательной регистрации в день его поступления в Администрацию сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области в журнале регистрации заявлений по предоставлению указанной муниципальной услуги.
Журнал регистрации должен содержать следующие сведения:

порядковый номер обращения;

дату обращения;

фамилию, имя, отчество получателя муниципальной услуги;

адрес места жительства;

контактный телефон;

примечание (указываются реквизиты доверенности).

Журнал регистрации должен быть пронумерован, прошнурован, скреплен печатью, подписью Главы поселения. Нумерация в журнале регистрации сквозная начиная с первого номера, ведется по годам. Все исправления в журнале регистрации должны быть оговорены надписью «Исправленному верить» и подтверждены подписью должностного лица, внесшего исправления.

 При регистрации в правом нижнем углу запроса ставится регистрационный штамп с указанием наименования организации, даты регистрации и регистрационного номера документа.
Специалист бухгалтерии Администрации поселения при получении заявления муниципального служащего поселения, имеющего право на пенсию за выслугу лет, организует оформление справки о размере его среднемесячного заработка, оформляет справку о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет. Затем в 14-дневный срок со дня поступления заявления муниципального служащего о назначении пенсии за выслугу лет и других документов рассматривает их, оформляет представление о назначении пенсии за выслугу лет.

Время регистрации заявления не должен превышать 15 минут.
2.12. Требования к помещениям, в которых предоставляются

муниципальные услуги

2.12.1. Прием заявлений, консультирование, выдача результатов предоставления муниципальной услуги осуществляются специалистами МБУ «Сельское поселение Курумоч».
При наличии соответствующей возможности возле здания, в котором размещается Администрациия (далее в настоящем подразделе - здание), организовывается бесплатная парковка для личного автомобильного транспорта заявителей. Для специальных автотранспортных средств инвалидов на парковке выделяется не менее 10% парковочных мест (но не менее одного места).
2.12.2. В помещениях для работы с заинтересованными лицами и заявителями размещаются информационные стенды, на которых размещается информация о местонахождении, графике работы, справочных телефонах, адресе электронной почты администрации, а также образцы заявлений и тексты административных регламентов.

Для инвалидов по зрению обеспечивается дублирование необходимой для ознакомления зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными укрупненным шрифтом и рельефно-точечным шрифтом Брайля. Для инвалидов по слуху обеспечивается дублирование необходимой для ознакомления звуковой информации текстовой и графической информацией (бегущей строкой). 
2.12.3. Рабочие места специалистов, предоставляющих муниципальную услугу, оборудуются компьютерами и оргтехникой, позволяющими своевременно и в полном объеме получать справочную информацию по вопросам предоставления муниципальной услуги.
2.12.4. Места ожидания в очереди на консультацию или получение результатов муниципальной услуги должны быть оборудованы стульями.

2.12.5. Места для заполнения документов оборудуются стульями, столами (стойками) и обеспечиваются писчей бумагой и канцелярскими принадлежностями в количестве, достаточном для оформления документов заявителями и заинтересованными лицами.

2.12.6. Доступ в здание, помещения в здании  должны быть оборудованы с учетом потребностей лиц с ограниченными возможностями:

Для обслуживания инвалидов, помещения оборудуются пандусами, специальными ограждениями и перилами, обеспечивающими бесприпятственное передвижение и разворот инвалидных колясок. Столы для обслуживания инвалидов размещаются в стороне от входа с учетом бесприпятственного подъезда и поворота колясок.

Входы в помещения оборудуются пандусами , расширенными проходами, позволяющими обеспечить беспрепятственный доступ инвалидов, включая инвалидов, использующих кресла-коляски. Центральный вход в помещения оборудуется информационной табличкой (вывеской), содержащей соотвествующее наименование с использованием укрупненного шрифтаи плоско-точечного шрифта Брайля.

При наличии заключения общественной организации инвалидов о технической невозможности обеспечения помещений (здания) для инвалидов, на специально подготовленного специалиста (административно-распорядительным актом)  возлагается обязанность по оказанию ситуационной помощи инвалидам всех категорий на время предоставления услуги.

2.12.7. В месте предоставления муниципальной услуги на видном месте размещаются схемы расположения средств пожаротушения и путей эвакуации людей.

2.12.8. Помещения,   в   которых   предоставляется   муниципальная   услуга, должны  соответствовать  установленным противопожарным  и    санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам.
2.12.9. Места для предоставления муниципальной услуги должны иметь туалет со свободным доступом к нему в рабочее время.
2.12.10. .Администрация обязана обеспечить защиту сведений о фактах, событиях и обстоятельствах жизни заявителя, позволяющих идентифицировать его личность, в том числе путем обеспечения конфиденциальности информации на всех этапах взаимодействия с заявителем.

2.12.11. Здания (помещения) филиалов   «МФЦ» должны соответствовать требованиям, установленным для многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг Постановлением Правительства РФ N 1376.

2.13. Показатели доступности и качества

муниципальной услуги

Основным показателем качества и доступности муниципальной услуги является оказание услуги в соответствии с требованиями, установленными законодательством Российской Федерации.

Показателем доступности является информационная открытость порядка и правил предоставления муниципальной услуги: 

наличие Административного регламента предоставления муниципальной услуги; 

наличие  информации об оказании муниципальной услуги в средствах массовой информации. 

Показателями качества предоставления муниципальной услуги являются:

количество запросов о предоставлении муниципальной услуги;

количество получателей муниципальной услуги;

среднее количество человеко-часов, затраченных на предоставление одной муниципальной услуги;

количество регламентированных посещений Отдела для предоставления муниципальной услуги;

максимальное количество документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

максимальное количество документов, которые заявитель обязан самостоятельно представить для предоставления муниципальной услуги;

максимальное время ожидания от момента обращения за муниципальной услугой до фактического начала предоставления муниципальной услуги;

наличие информационной системы, автоматизирующей процесс предоставления муниципальной услуги;

доступность бланков заявлений или иных документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, в сети Интернет;

размещение информации о порядке предоставления муниципальной услуги в сети Интернет;

размещение информации о порядке предоставления муниципальной услуги в брошюрах, буклетах, на информационных стендах;

возможность получения консультации по вопросу предоставления муниципальной услуги по телефону и электронной почте при устном и (или) письменном обращении;

обеспечение возможности обслуживания физических лиц с ограниченными возможностями (наличие пандусов, специальных ограждений, перил, обеспечивающих беспрепятственное передвижение инвалидных колясок);

наличие электронной системы управления очередью на личный прием для предоставления муниципальной услуги;

количество консультаций по вопросам предоставления муниципальной услуги;

максимальная удаленность места жительства потенциального заявителя от ближайщего места предоставления муниципальной услуги;

максимальное время перемещения от места жительства потенциального заявителя до ближайшего места предоставления муниципальной услуги на общественном транспорте;

доля заявителей, удовлетворенных качеством предоставления муниципальной услуги, от общего числа опрошенных заявителей;

доля заявителей, удовлетворенных результатом предоставления муниципальной услуги, от общего числа опрошенных заявителей;

количество обоснованных жалоб на нарушение регламента предоставления муниципальной услуги;

доля обоснованных жалоб от общего количества запросов о предоставлении муниципальной услуги;

количество обращений в судебные органы для обжалования действий (бездействия) и (или) решений начальника Отдела при предоставлении муниципальной услуги.

III. Состав, последовательность и сроки выполнения

административных процедур, требования к порядку их

выполнения, в том числе особенности выполнения

административных процедур в электронной форме

При предоставлении муниципальной услуги выполняются следующие административные процедуры:
· Обращение за пенсией за выслугу лет;

· Рассмотрение заявления о назначении пенсии за выслугу лет;

· Назначение и выплаты пенсии за выслугу лет;

· Приостановления, возобновления и прекращения выплаты пенсии за выслугу лет;

· Перерасчет размера пенсии за выслугу лет.
Блок-схема предоставления муниципальной услуги приведена в приложении № 8 к настоящему Административному регламенту.

3.1.Порядок обращения за пенсией за выслугу лет

3.1.1.Муниципальный служащий подает письменное заявление, форма которого предусмотрена приложением №3 к Административному регламенту, о назначении пенсии за выслугу лет на имя Главы Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области с необходимыми документами в бухгалтерию Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области.

Муниципальный служащий может обращаться за пенсией за выслугу лет в любое время после возникновения права на неё и назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности) без ограничения каким-либо сроком путем подачи соответствующего заявления.

3.1.2.Заявление о назначении пенсии за выслугу лет регистрируется в день его подачи (получения по почте) бухгалтерией Администрации поселения. 
3.2 Порядок рассмотрения заявления о назначении пенсии за выслугу лет.

3.2.1.При приеме заявления о назначении пенсии за выслугу лет муниципального служащего, имеющего право на эту пенсию, и при наличии всех необходимых документов для её назначения специалист бухгалтерии Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области:

проверяет правильность оформления заявления и соответствие изложенных в нем сведений документу, удостоверяющему личность, и иным представленным документам;

сличает подлинники документов с их копиями, удостоверяет их, фиксирует выявленные расхождения;

регистрирует заявление и выдает расписку-уведомление, в которой указывается дата приема заявления, перечень недостающих документов и сроки их представления;

истребует от муниципального служащего дополнительные документы, необходимые для назначения пенсии за выслугу лет;

оказывает содействие муниципальному служащему в получении недостающих документов для назначения пенсии за выслугу лет.

3.2.2. Специалист бухгалтерии Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области при получении заявления муниципального служащего, имеющего право на пенсию за выслугу лет, организует оформление справки о размере его среднемесячного заработка, форма, которой предусмотрена приложением №3 к административному регламенту, оформляет справку о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, форма которой предусмотрена приложением №5 к Административному регламенту.

3.2.3.В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальных служащих  включаются периоды службы (работы) в соответствии с Законом Самарской области «О периодах работы (службы), включаемых в стаж муниципальной службы муниципальных служащих, дающий право на установление ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, предоставление дополнительного отпуска за выслугу лет и пенсии за выслугу лет ст. 21 Закона Самарской области от 09.10.2007 № 96-ГД «О муниципальной службе в Самарской области».
В порядке исключения, в стаж муниципальной службы включаются иные отдельные периоды работы (службы), в совокупности, не превышающие 5 лет, опыт и знание по которой были необходимы муниципальным служащим для выполнения обязанностей по замещавшейся должности муниципальной службы района, на основании распоряжения главы поселения, по представлению комиссии по включению в стаж муниципальной службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, иных периодов работы (службы), опыт и знание, по которой были необходимы для выполнения обязанностей по замещавшей должности муниципальной службы, которое оформляется одновременно с увольнением муниципального служащего по основаниям, предусмотренным Закона Самарской области от 09.10.2007 № 96-ГД «О муниципальной службе в Самарской области». 

3.2.4.Специалист бухгалтерии Администрации поселения в 14-дневный срок со дня поступления заявления муниципального служащего о назначении пенсии за выслугу лет и других документов рассматривает их, оформляет представление о назначении пенсии за выслугу лет, форма которого предусмотрена приложением №4к Административному регламенту.

К представлению о назначении пенсии за выслугу лет прилагаются:

а) заявление муниципального служащего поселения о назначении пенсии за выслугу лет (приложению № 1 к Административному регламенту);

б) справка о размере среднемесячного заработка (приложение №3 к Административному регламенту);

в) справка о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж для назначения пенсии за выслугу лет (приложение №5 к Административному регламенту);

г) справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена, и размера назначенной пенсии, датированная месяцем увольнения;

д) копия решения об освобождении от должности муниципальной службы;

е) копия трудовой книжки;

ж) копия военного билета;

з) другие документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, в том числе копия распоряжения Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области о зачёте в стаж муниципальной службы иных периодов работы (службы);

и) другие документы.

 

3.3.Порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет

3.3.1.Бухгалтерия Администрации поселения при рассмотрении документов, представленных для назначения пенсии за выслугу лет муниципальных служащих поселения:

осуществляет проверку правильности оформления представленных документов;

принимает меры по фактам предоставления документов, содержащих недостоверные сведения;

запрашивает в необходимых случаях  недостающие документы, подтверждающие стаж муниципальной службы (работы);

готовит в месячный срок расчет размера пенсии за выслугу лет и проект распоряжения Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области о назначении пенсии за выслугу лет.

3.3.2.При наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет муниципальному служащему назначается пенсия за выслугу лет в размере 45 % среднемесячного заработка муниципального служащего за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности, установленных в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации». За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 % среднемесячного заработка. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой части трудовой пенсии по старости либо общая сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по инвалидности не может превышать 75 % среднемесячного заработка муниципального служащего.

3.3.3.Размер пенсии за выслугу лет муниципальному служащему исчисляется из среднемесячного заработка за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения им возраста, дающего право на трудовую пенсию, предусмотренную Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федераций».

Среднемесячный заработок определяется путем деления суммы полученного за 12 месяцев заработка на 12. Из расчетного периода исключается время, когда муниципальный служащий не работал в связи с временной нетрудоспособностью или в соответствии с законодательством Российской Федерации освобождался от исполнения должностных обязанностей с сохранением среднего заработка. В этом случае суммы полученного пособия по временной нетрудоспособности и выплаченного среднего заработка не включаются в заработок, исходя из которого, исчисляется пенсия за выслугу лет. При этом если муниципальная служба составила менее одного полного календарного, месяца, среднемесячный заработок определяется путем деления суммы полученного в расчетном периоде заработка на фактически проработанные в этом периоде дни и умножается на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году).

По заявлению муниципального служащего из числа полных месяцев, за которые определяется среднемесячный заработок, могут исключаться месяцы, когда муниципальный служащий находился в отпуске без сохранения заработка. При этом исключенные месяцы должны заменяться другими, непосредственно предшествующими избранному периоду.

Если в расчетный период произошло повышение (увеличение) в установленном порядке денежного содержания (денежного вознаграждения), среднемесячный заработок за весь расчетный период рассчитывается с учетом повышения (увеличения) денежного содержания (денежного вознаграждения).

Размер среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, не должен превышать 2.3 должностного оклада по замещавшейся должности муниципальной службы района либо 2.3  должностного оклада, сохраненного по прежней замещавшейся должности муниципальной службы в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Самарской области.

При работе муниципального служащего на условиях неполного рабочего времени размер его среднемесячного заработка, учитываемый при определении размера пенсии за выслугу лет, не должен превышать 2.3 фактически получаемого должностного оклада по должности муниципальной службы.

При замещении муниципальным служащим в расчетном периоде различных должностей муниципальной службы ограничение размера среднемесячного заработка производится, исходя из месячного должностного оклада (денежного вознаграждения) по замещавшейся должности на соответствующий период замещения.

При определении размера пенсии за выслугу лет муниципального служащего, которому в соответствии с действующим законодательством назначены две пенсии, учитывается сумма этих двух пенсий.

При определении размера пенсии за выслугу лет в не учитываются суммы фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (фиксированного базового размера трудовой пенсии по инвалидности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи и на увеличение указанного фиксированного базового размера в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности 1 группы, размер доли страховой части трудовой пенсии по старости, исчисленной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» исходя из расчетного пенсионного капитала, сформированного за счет общей суммы страховых взносов, поступивших за застрахованное лицо в Пенсионный фонд Российской Федерации после назначения пенсии за выслугу лет за период не менее 12 полных месяцев работы и (или) иной деятельности, включая суммы её увеличения в связи с индексацией (дополнительным увеличением) и перерасчетом (корректировкой) в соответствии с пунктом 6 статьи 17 и статьи 17.1 указанного Федерального закона, а также суммы, полагающейся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации.

3.3.4.В состав среднемесячного заработка, учитываемого при определении размера пенсии за выслугу лет муниципальным служащим района, включаются:

должностной оклад;

ежемесячная надбавка к должностному окладу за квалификационный разряд;

ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

премии по результатам работы;

другие выплаты.

3.3.5.Решение о назначении пенсии за выслугу лет оформляется распоряжением Главы Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области. Бухгалтерия Администрации сельского поселения Курумоч не позднее чем через 5 дней со дня составления акта Администрации сельского поселения Курумоч о назначении пенсии за выслугу лет в письменной форме извещает об этом муниципального служащего.

3.3.6.Пенсия за выслугу лет назначается бухгалтерией Администрации сельского поселения Курумоч с 1-го числа месяца, в котором муниципальный служащий обратился за ней, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от должности муниципальной службы района и назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности).

Днем обращения за назначением пенсии за выслугу лет считается день регистрации заявления со всеми необходимыми документами кадровой службой Администрации сельского поселения Курумоч .

Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором гражданин обратился за перерасчетом размера пенсии.

Пенсия за выслугу лет муниципальным служащим назначается на следующий срок:

- пенсия за выслугу лет, установленная к трудовой пенсии по старости, бессрочно;

пенсия за выслугу лет, установленная к трудовой пенсии по инвалидности, - на срок, на который установлена трудовая пенсия по инвалидности.

3.3.7.Распоряжение Главы поселения о назначении пенсии за выслугу лет вместе с заявлением муниципального служащего о назначении ему пенсии за выслугу лет и всеми необходимыми для назначения данной пенсии документами брошюруются в пенсионное дело.

3.3.8.Пенсия за выслугу лет выплачивается бухгалтерией Администрации сельского поселения Курумоч. 

Финансирование расходов на оплату услуг кредитных организаций и услуг по поставке и пересылке пенсий за выслугу лет муниципальным служащим района осуществляется за счет средств бюджета  сельского поселения Курумоч.

3.3.9.В случае, если среднемесячный заработок, из которого производится расчет пенсии за выслугу лет с 1 января 2009 года, не превышает 2,3 должностного оклада, применяемого на момент перерасчета, перерасчет производится из среднемесячного заработка, увеличенного на коэффициент 1,22. При этом размер увеличенного среднемесячного заработка не может превышать 2,3 должностного оклада, применяемого на момент перерасчета.

3.3.10.В случае, если общая сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по старости (инвалидности) при перерасчете в соответствии с настоящим пунктом уменьшается по сравнению с установленной раннее, она выплачивается в прежнем размере впредь до возникновения права на получение пенсии за выслугу лет в большем размере в соответствии подпункта пункта 5 Положения «О порядке назначения, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области, ежемесячной доплаты к пенсии лицам,    замещавшим муниципальные должности
3.3.11.Гражданам из числа муниципальных служащих Администрации сельского поселения Курумоч, у которых выплата пенсии за выслугу лет была прекращена в связи с прекращением выплаты трудовой пенсии по инвалидности, при установлении трудовой пенсии по старости органом, осуществляющим пенсионное обеспечение, производится восстановление пенсии за выслугу лет со дня установления трудовой пенсии по старости. При восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет право на нее не пересматривается. При этом размер указанной пенсии определяется в порядке, предусмотренном пунктом 6 Положения «О порядке назначения, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области, ежемесячной доплаты к пенсии лицам,    замещавшим муниципальные должности с учетом размера установленной трудовой пенсии по старости. По желанию указанных граждан пенсия за выслугу лет может быть установлена заново в порядке, предусмотренном вышеуказанным решением.
3.4.Порядок приостановления, возобновления и прекращения выплаты пенсии за выслугу лет

3.4.1.Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения муниципальной службы, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности государственной службы Российской Федерации, а также в период работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначения и выплаты пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных (гражданских) служащих.

Муниципальный служащий, получающий пенсию за выслугу лет и назначенный на государственную (муниципальную) должность государственной (муниципальной) службы, обязан в 5-дневный срок сообщить об этом в бухгалтерию Администрации сельского поселения Курумоч .

Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается со дня назначения на одну из указанных должностей распоряжением Главы Администрации сельского поселения Курумоч  по заявлению с приложением копии соответствующего документа о его назначении на государственную (муниципальную) должность государственной (муниципальной) службы.

3.4.2.При последующем освобождении от государственной (муниципальной) должности государственной (муниципальной) службы выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях по заявлению  направленному Главе Администрации сельского поселения Курумоч с приложением копии соответствующего документа об освобождении от должности, либо по его заявлению устанавливается вновь в соответствии с административным регламентом.

При последующем увольнении с муниципальной службы или освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных должностей гражданина, обратившегося с заявлением о её возобновлении.

3.4.3.Выплата пенсии за выслугу лет прекращается лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены ежемесячная доплата или ежемесячное пожизненное содержание, или дополнительное ежемесячное материальное обеспечение, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, либо в соответствии с законодательством Самарской области или законодательством другого субъекта Российской Федерации установлена ежемесячная доплата к трудовой пенсии или назначена пенсия за выслугу лет.

В связи с назначением выплат, указанных в абзаце первом настоящего пункта, муниципальный служащий в 5-дневный срок направляет заявление Главе Администрации сельского поселения Курумоч с приложением копии документа о назначении этих выплат.

Выплата пенсии за выслугу лет прекращается со дня назначения выплат, указанных в абзаце первом настоящего пункта, на основании распоряжения Главы Администрации сельского поселения. При этом бухгалтерия Администрации сельского поселения Курумоч приостанавливает выплату пенсии за выслугу лет.

В случае смерти лица, получавшего пенсию за выслугу лет, ее выплата прекращается на основании распоряжения Главы Администрации сельского поселения Курумоч с месяца, следующего за месяцем смерти этого лица.

3.4.4.Суммы пенсий за выслугу лет, излишне выплаченные лицам вследствие их злоупотребления, возмещаются этими лицами, а в случае их несогласия - взыскиваются в порядке, установленном действующим законодательством.
3.5.Порядок перерасчета размера пенсии за выслугу лет
3.5.1.Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в случаях:

а) изменения размера трудовой пенсии по старости (инвалидности);

б) при централизованном повышении денежного содержания (денежного вознаграждения) муниципальных служащих.

3.5.2.Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится бухгалтерией Администрации сельского поселения Курумоч на основании распоряжения Главы Администрации сельского поселения Курумоч.

3.5.3.При смене муниципальным служащим места жительства в пределах Российской Федерации выплата пенсии за выслугу лет осуществляется бухгалтерией Администрации сельского поселения Курумоч на основании заявления муниципального служащего о выплате пенсии за  выслугу лет по новому месту жительства и копии документов о регистрации по новому месту жительства.

3.5.4.Вопросы, связанные с назначением и выплатой пенсии за выслугу лет муниципальных служащих, не урегулированные настоящими Правилами, разрешаются применительно к правилам обращения за пенсией, назначения пенсии, перехода с одной пенсии на другую в соответствии с федеральными законами «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» и «(3 государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», утвержденным постановлением Минтруда России и Пенсионного Фонда Российской Федерации от 27 февраля 2002 года №17/19 пб (зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской Федерации  31.05.2002года. №3491) и иными действующими нормативными актами.

 IV. Формы контроля за исполнением
административного регламента

4.1.1. Текущий контроль соблюдения последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги (далее - текущий контроль), осуществляется главой  сельского поселения.

4.1.2. Текущий контроль осуществляется путем проверок соблюдения и исполнения специалистом положений настоящего регламента, иных нормативных правовых актов.
4.2.Обязательному контролю исполнения подлежат все зарегистрированные запросы.
4.2.1. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав заявителей, рассмотрение, принятие решений и подготовку ответов на обращения заявителей, содержащих жалобы на решения, действия (бездействие) специалистов.

4.3. Проверки могут быть плановыми (проводятся не реже одного раза в год) и внеплановыми (проводятся по конкретному обращению заявителя).

Для проведения проверки приказом главы селького поселения формируется комиссия. 

Результаты проверки комиссии оформляются в виде справки, в которой отмечаются выявленные недостатки и предложения по их устранению.

4.4. По результатам проведенных проверок, в случае выявления нарушений прав заявителей, а также за систематическое или грубое нарушение положений Административного регламента или иных нормативных правовых актов по вопросу исполнения запросов к виновным лицам применяются меры ответственности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

4.4.1. Ответственность главы сельского поселения и специалистов, в том числе за соблюдение сроков и порядка проведения административных процедур, установленных настоящим Административным регламентом, закрепляется в их должностных инструкциях.

V. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и

действий (бездействия) органа, предоставляющего

муниципальную услугу, а также должностных лиц,

муниципальных служащих
5.1. Предмет досудебного (внесудебного) обжалования заявителем решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего.

5.1.1. Заявитель может обратиться с жалобой на действия (бездействие) органа, предоставляющего муниципальную услугу, решения, принятые в ходе предоставления муниципальной услуги, на имя главы сельского поселения, в том числе в следующих случаях:

1) нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги;

2)    нарушение срока предоставления муниципальной услуги;

3) требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;

4) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

5) затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

6) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.

5.2. Общие требования к порядку подачи и рассмотрения жалобы

5.2.1. Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в орган, предоставляющий муниципальную услугу – МБУ «Сельское поселение Курумоч».

5.2.2. Жалоба может быть направлена по почте, с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет, официального сайта администрации сельского поселения, единого портала государственных и муниципальных услуг (http://www.gosuslugi.ru), а также может быть принята при личном приеме заявителя.

5.2.3. Особенности подачи и рассмотрения жалоб на решение и действия (бездействие) должностных лиц, муниципальных служащих устанавливаются муниципальными правовыми актами.

5.2.4. Жалоба должна содержать:

1) наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

2)  фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

5.3. Жалоба, поступившая в орган, предоставляющий муниципальную услугу, подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб, в течение пятнадцати дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации. Продление срока рассмотрения жалобы Федеральным законом не предусмотрено.

5.4. По результатам рассмотрения жалобы орган, предоставляющий муниципальную услугу, принимает одно из следующих решений:

5.4.1. удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных органом, предоставляющим муниципальную услугу, опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, а также в иных формах;

5.4.2. отказывает в удовлетворении жалобы.

5.4.3. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного в подпункте 6 пункта 5.2 настоящего регламента, заявителю в письменной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

 Обращение, в котором обжалуется судебное решение, возвращается заявителю, направившему обращение, с разъяснением порядка обжалования данного судебного решения.

Заявители вправе обжаловать решения, принятые в ходе предоставления муниципальной услуги, действия или бездействие должностных лиц, муниципальных служащих в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством.
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ  1

к административному регламенту по предоставлению администрацией сельского поселения Курумоч муниципальной услуги  «Предоставление ежемесячной доплаты к пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области»


	 Главе сельского поселения Курумоч

муниципального района Волжский 

Самарской области

О.Л.Катынскому 

 от ___________________________________

                                                                                 Ф.И.О. 

_____________________________________

адрес заявителя: _______________________

_____________________________________

контактный телефон___________________ 


	
	


Дата рождения ______________________ 

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с постановлением Главы сельского поселения Курумоч  от __________ № ___ "Об утверждении Положения о ежемесячной доплате к пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в службы в сельском поселении Курумоч муниципального района Волжский Самарской 

Области прошу назначить мне 

ежемесячную доплату к пенсии. 

Трудовую пенсию по _________________________________________________                     (вид пенсии) 

полу________________________________________________________________ 

(наименование учреждения Пенсионного фонда РФ) 

С ______________________________________ по _________________________ 

(дата первоначального назначения трудовой пенсии) 

При поступлении на работу, наступлении иных обстоятельств, влекущих изменение размера ежемесячной доплаты к пенсии или приостановление ее выплаты, обязуюсь в 5-дневный срок информировать в письменном виде об этом. 

"____" _______________ 20___ г. _________________________________ 

(подпись заявителя с расшифровкой подписи)

Для получения муниципальной услуги даю свое согласие на обработку моих персональных данных.

«___» ____________ _______ г. 


_________________________

                                                                                               подпись    Ф.И.О.

  Личность гражданина установлена по удостоверяющему документу, полномочия представителя проверены, подпись заявителя подтверждена.

         Заявление и прилагаемые к нему документы проверены и приняты специалистом _____________________________________Ф.И.О., подпись, дата

                      ПРИЛОЖЕНИЕ   2

к административному регламенту по предоставлению администрацией сельского поселения Курумоч муниципальной услуги  «Предоставление ежемесячной доплаты к пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области»
 В бухгалтерию администрации сельского 

поселения Курумоч муниципального района 

Волжский Самарской области

_________________________________________ 

от ______________________________________ 

(фамилия, имя, отчество заявителя) 

Домашний адрес __________________________ _________________________________________ 

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с постановлением Главы сельского поселения Курумоч  от __________ № ___ "Об утверждении Положения о ежемесячной доплате к пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы  в сельском поселении Курумоч муниципального района Волжский Самарской 

прошу назначенную мне ежемесячную доплату к пенсии перечислять в ________________________________ 

отделение _______ Сберегательного банка России, 

филиал N /_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/, 

на л/с N /_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/_/, 

на имя _____________________________________________________________. 

(фамилия, имя, отчество полностью) 

"____" _______________ 20___ г. ______________________________________ (подпись заявителя с расшифровкой подписи) 

Достоверность сведений, содержащихся в заявлении, подтверждаю. 

"____" _______________ 20___ г. _________________________________
(подпись специалиста кадровой службы с 

расшифровкой подписи)

ПРИЛОЖЕНИЕ    3

к административному регламенту по предоставлению администрацией сельского поселения Курумоч муниципальной «Предоставление ежемесячной доплаты к пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области»
СПРАВКА

О РАЗМЕРЕ СРЕДНЕМЕСЯЧНОГО ЗАРАБОТКА ЛИЦА, ЗАМЕЩАВШЕГО

МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ И (ИЛИ) ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ

СЛУЖБЫ В СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ КУРУМОЧ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОЛЖСКИЙ САМАРКОЙ ОБЛАСТИ ДЛЯ НАЗНАЧЕНИЯ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ

ДОПЛАТЫ К ПЕНСИИ В СООТВЕТСТВИИ С ПОСТАНОВЛЕНИЕМ ГЛАВЫ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУРУМОЧ ОТ ________ № ___ "ОБ УТВЕРЖДЕНИИ

ПОЛОЖЕНИЯ О ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЕ К ПЕНСИИ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАВШИМ

МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ И ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ

СЛУЖБЫ В СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ КУРУМОЧ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОЛЖСКИЙ САМАРКОЙ ОБЛАСТИ."

Среднемесячный заработок ___________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество) 

замещавшего должность ______________________________________________ 

(наименование должности и структурного подразделения 

___________________________________________________ 

органа местного самоуправления) 

за период с ________________________ по ________________________, составил: 

(день, месяц, год) (день, месяц, год) 

	
	За ____ месяцев,
руб., коп. 
	В месяц 

	
	
	процентов
	руб., коп. 

	I. Денежное содержание: 
	
	
	

	1) должностной оклад (денежное вознаграждение) 
	
	
	

	2) надбавки за: особые условия работы 
	
	
	

	работу со сведениями, составляющими государственную тайну 
	
	
	

	выслугу лет 
	
	
	

	3) ежемесячное денежное поощрение 
	
	
	

	4) премии: за выполнение особо важных и сложных заданий 
	
	
	

	по итогам работы за месяц, квартал, год, иной
расчетный период (не носящие единовременный
характер) 
	
	
	

	II. Иные выплаты, предусмотренные федеральными
законами, законами Самарской области и
иными правовыми актами Самарской области и
органа местного самоуправления 
	
	
	

	Итого: 
	
	
	

	Предельный среднемесячный заработок,
учитываемый для назначения ежемесячной доплаты
к пенсии 2,3 должностного оклада 
	
	
	


Основание выдачи __________________________________________________________ 

(лицевые счета, платежные ведомости, штатные расписания) 

Руководитель структурного подразделения ___________________________________ 

(подпись с расшифровкой подписи) 

Главный бухгалтер ___________________________________ 

(подпись с расшифровкой подписи) 

Дата выдачи "_____" ______________ 20____ г.     М.П.

ПРИЛОЖЕНИЕ 4
к Административному регламенту по предоставлению администрацией сельского поселения Курумоч муниципальной услуги  «Предоставление ежемесячной доплаты к пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области»

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

О НАЗНАЧЕНИИ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К ПЕНСИИ

"_____" _____________ 20____ г. № _____________

В соответствии с постановлением Главы сельского поселения Курумоч  от __________ № ___ "Об утверждении Положения о ежемесячной доплате к пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы  в сельском поселении Курумоч муниципального района Волжский Самарской прошу назначить ежемесячную доплату к трудовой пенсии по старости (инвалидности) __________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

замещавшему _______________________________________________________________ 

(наименование муниципальной должности или должности 

________________________________________________________________ 

муниципальной службы в сельском поселении Курумоч) 

в ________________________________________________________________ 

(наименование структурного подразделения органа местного самоуправления) 

Муниципальный стаж составляет _________ лет. 

К представлению прилагаются: 

1. Заявление о назначении ежемесячной доплаты к пенсии. 

2. Справка о периодах замещения муниципальных должностей и (или) должностей муниципальной службы в сельском поселении Курумоч муниципального района Волжский Самарской, учитываемых при исчислении муниципального стажа для назначения ежемесячной доплаты к пенсии. 

3. Подлинники и копии документов, подтверждающих стаж, дающий право на ежемесячную доплату к пенсии. 

4. Копия приказа о последнем увольнении с муниципальной должности или должности муниципальной службы в сельском поселении Курумоч муниципального района Волжский Самарской . 

5. Справка (справки) о среднемесячном заработке. 

6. Справка учреждения Пенсионного фонда РФ о размере пенсии. 

7. Заявление о перечислении ежемесячной доплаты к пенсии на счет в отделении Сберегательного банка России. 

8. Копия паспорта. 

9. Копии иных документов. 

______________________________________________________ 

(наименование должности руководителя, имеющего право приема и увольнения 

М.П.                                подпись 

                              ( с расшифровкой подписи) 

ПРИЛОЖЕНИЕ 5
к Административному регламенту по предоставлению администрацией сельского поселения Курумоч муниципальной услуги  «Предоставление ежемесячной доплаты к пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области»

СПРАВКА

О ПЕРИОДАХ ЗАМЕЩЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ И (ИЛИ) ДОЛЖНОСТЕЙ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ КУРУМОЧ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОЛЖСКИЙ САМАРКОЙ ОБЛАСТИ, УЧИТЫВАЕМЫХ ПРИ ИСЧИСЛЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО СТАЖА ДЛЯ НАЗНАЧЕНИЯ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К ПЕНСИИ В СООТВЕТСТВИИ С ПОСТАНОВЛЕНИЕМ ГОРОДСКОЙ ДУМЫ  ГЛАВЫ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУРУМОЧ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОЛЖСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ ОТ ________ № ___ "ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЕ К ПЕНСИИ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАВШИМ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ И ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ КУРУМОЧ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОЛЖСКИЙ САМАРКОЙ ОБЛАСТИ

 ________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

замещавшего должность при выходе на пенсию (в отставку)  ________________________________________________________________

(должность заявителя)

	№ 
п/п
	Замещаемая должность, 
наименование организации
	Принят 
	Уволен
	Стаж 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Всего: 
	
	


_______________________________________________________ 

(наименование должности руководителя  

М.П.                          (подпись с расшифровкой подписи) 

ПРИЛОЖЕНИЕ 6
к Административному регламенту по предоставлению администрацией сельского поселения Курумоч муниципальной услуги  «Предоставление ежемесячной доплаты к пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области»

КОМИССИЯ

по назначению ежемесячной доплаты к пенсии лицам,

замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной

службы в в сельском поселении Курумоч муниципального района Волжский Самарской

РЕШЕНИЕ

О НАЗНАЧЕНИИ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К ПЕНСИИ

от "_____" ________________ 20___ г.                                                 № _______ 

В соответствии с постановлением Главы сельского поселения Курумоч  от __________ № ___ "Об утверждении Положения о ежемесячной доплате к пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы  в сельском поселении Курумоч муниципального района Волжский Самарской назначить с __________________________________ ежемесячную доплату к пенсии (число, месяц, год) 

гр. ________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Муниципальный стаж составляет _________ лет. 

Среднемесячный заработок, учитываемый для назначения ежемесячной доплаты к пенсии, составляет __________ руб. _________ коп. 

Общая сумма ежемесячной доплаты к пенсии, базовой и страховой частей трудовой пенсии по старости (инвалидности) определена в размере ________ руб. __________ коп., что составляет __________% среднемесячного заработка, 

учитываемого для назначения ежемесячной доплаты к пенсии. 

Размер базовой и страховой частей трудовой пенсии по ______________________ 

(вид пенсии) 

на _______________________________________________________. 

(дата назначения ежемесячной (сумма двух частей пенсии) 

доплаты к пенсии) 

Назначить ежемесячную доплату к пенсии в сумме __________ руб. _______ коп. 

с ________________________ по ___________________________. 

Председатель Комиссии: ____________________________________________________ 

(подпись с расшифровкой подписи) 

М.П. 

Секретарь Комиссии: ____________________________________________________ 

(подпись с расшифровкой подписи)

ПРИЛОЖЕНИЕ 7
к Административному регламенту по предоставлению администрацией сельского поселения Курумоч муниципальной услуги  «Предоставление ежемесячной доплаты к пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области»

КОМИССИЯ

по назначению ежемесячной доплаты к пенсии лицам,

замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной

службы в сельском поселении Курумоч муниципального района Волжский Самарской

_______________________________________ 

(фамилия, инициалы) 

_______________________________________ 

(адрес) 

УВЕДОМЛЕНИЕ

О НАЗНАЧЕНИИ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К ПЕНСИИ

Уважаемый(ая)______________________________________________________! 

(имя, отчество) 

В соответствии с постановлением Главы сельского поселения Курумоч  от __________ № ___ "Об утверждении Положения о ежемесячной доплате к пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы  в сельском поселении Курумоч муниципального района Волжский Самарской, решением Комиссии от 

"__" ___________ 20__ г. № ______ 

Вам с ______________________________ назначена ежемесячная доплата к пенсии 

(число, месяц, год) 

в размере ______ руб. ______ коп. исходя из муниципального стажа _____ лет. 

При поступлении на работу, наступлении иных обстоятельств, влекущих изменение размера ежемесячной доплаты к пенсии или приостановление ее выплаты, Вы обязаны в 5-дневный срок информировать в письменном виде об этом комиссию по назначению ежемесячной доплаты к пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в сельском поселении Курумоч муниципального района Волжский Самарской . 

Заместитель 

председателя Комиссии ____________________________________________________ 

(подпись с расшифровкой подписи) 

"__" __________ 20__ г. 

ПРИЛОЖЕНИЕ 8

к Административному регламенту по предоставлению администрацией сельского поселения Курумоч муниципальной услуги  «Предоставление ежемесячной доплаты к пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Администрации сельского поселения Курумоч муниципального района Волжский Самарской области»
                           Блок-схема предоставления муниципальной услуги








Письменный отказ в предоставлении муниципальной услуги по основаниям, перечисленным�в пункте 2.8 Административного регламента





Письменный запрос заявителю�об уточнении запроса и предоставлении дополнительной информации





Анализ тематики поступившего запроса





Нет





Да





Прием и регистрация заявления заявителя





Наличие информации в администрации сельского поселения Курумоч


или в ином архиве или организации





Обращение за пенсией за выслугу лет





Рассмотрение заявления о назначении пенсии за выслугу лет





Назначение и выплаты пенсии за выслугу лет





Перечисление бухгалтерией Администрации поселения денежных средств на расчетные счета заявителей, открытые в кредитных учреждениях или организации федеральной почтовой связи, либо отказов в предоставлении муниципальной услуги








